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UNIONE EUROPEA o MIUR

Bari, 6 agosto 2019
Prot. n. 5257

OGGETTO: Avviso per P’acquisizione delle Manifestazioni di interesse a partecipare alla procedura
negoziata per Paffidamento del servizio relativo al Progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Avviso
pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I — Istruzione
— Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e Obiettivo Specifico 10.2 -
Azione 10.2.5. PROGETTO 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32 "VISUAL DUBLIN ENTERPRISE"
(Percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero) - codice CUP: G95B17000230007- CIG: 7996605F30

PREMESSO CHE
- la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID/186 del 10/01/2018 Fondi Strutturali Europei — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot.
AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione dell’offerta di istruzione
¢ formazione Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6 Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5 Autorizzazione progetto per un importo complessivo pari a
Euro € 77.132,00;
- il Dirigente Scolastico con decreto N. 893 Prot. n. 319 del 18/01/2018 ha assunto al Programma Annuale
2018 il finanziamento per la realizzazione del progetto 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32 "VISUAL DUBLIN
ENTERPRISE" - codice CUP: G95B17000230007 - per un importo complessivo pari a Euro 43.728,50;
- ¢ stata concessa la proroga (Prot. n. 22676 del 01/07/2019) per la realizzazione del progetto al 20/12/2019;
- ¢ intenzione di questa Amministrazione realizzare il suddetto Percorso di alternanza scuola-lavoro
all’estero, e precisamente nella cittd di Dublino (IRL), della durata di 3 settimane (periodo presumibile dal
22 settembre 2019 al 12 ottobre 2019);
- € intenzione di questa Amministrazione esperire una procedura negoziata, ai sensi dell’art. 36, comma 2,
lettera b), del D.Lgs. 50/2016, per I’affidamento del servizio oggetto dell’Avviso, le cui caratteristiche
saranno meglio precisate nella lettera di invito che sara inviata agli operatori interessati

VISTI
il D. Lgs. 50 del 19.04.2016 (Codice dei Contratti Pubblici relativi a lavori servizi e forniture in attuazione
delle direttive 2004/1 7/CE e 2004/18/CE);
il D.I. 28 agosto 2019 n.129 recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143 della Legge 134 luglio n.2015 n.107;
la propria determina prot. n. 5242 del 05/08/2019 pubblicata nel sito web di questa istituzione scgla

SIINVITANO

oy Ministero dellistruzione, dell’Universita e defla Ricerca



gli Operatori Economici interessati a presentare manifestazione d’interesse alla partecipazione alla procedura
in oggetto facendo pervenire propria istanza entro il termine perentorio: ore 12.00 del 21/08/2019
sottoscritta  digitalmente al  seguente indirizzo di  posta elettronica  certificata:
bais047005@pec.istruzione.it, con il seguente oggetto: “Manifestazione di Interesse - PROGETTO
10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32 "VISUAL DUBLIN ENTERPRISE" (Percorsi di alternanza scuola-
lavoro all’estero)”.

Oggetto:
L’IISS “De Nittis-Pascali” di Bari intende selezionare Tour Operator/Agenzie Viaggi/Istituti Linguistici che
operano nel settore dei Percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero per I’affidamento del servizio relativo
al PROGETTO 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32 "VISUAL DUBLIN ENTERPRISE", destinato a n. 15
alunni delle classi del triennio dell’Istituto e n. 2 Tutor accompagnatori, per la realizzazione di un percorso di
alternanza scuola/lavoro da svolgersi a Dublino (IRL) della durata di 21 giorni nel periodo indicativo dal 22
settembre 2019 al 12 ottobre 2019.
Il progetto prevede un tirocinio certificato di 90 ore nel settore editoriale e grafico-visivo presso aziende
specializzate a Dublino.
La base di gara ¢ fissata in € 33.644,00 IVA inclusa, come di seguito specificato:

1. Spese di viaggio per 15 allievi e 2 tutor accompagnatori: € 6.120,00;

2. Soggiorno estero 21 giorni (vitto, alloggio, trasferimenti, materiali di supporto, visite sul territorio)

per 15 allievi: € 22.680,00;

3. Soggiorno estero 21 giorni (vitto, alloggio, trasferimenti, visite sul territorio) per 2 tutor: € 4.844,00.
Il criterio di aggiudicazione sara quello dell’offerta economicamente pia vantaggiosa.
N.B. 1 Tour Operator/Agenzie Viaggi/Istituti Linguistici devono indicare, pena I’esclusione dalla
manifestazione di interesse, il nome dell’Azienda/Struttura ospitante in Dublino, specializzata nel settore
editoriale e grafico-visivo, presso cui verranno svolte le 90 ore del Percorso di alternanza scuola-lavoro
all’estero, ed il nome del Tutor Aziendale.
Nessun compenso per tale individuazione sara dovuto ai Tour Operator/Agenzie Viaggi/Istituti Linguistici
partecipanti. Nessun compenso sara dovuto all’Azienda/Struttura ospitante in Dublino. Con il Tutor
Aziendale individuato verra stipulato direttamente — tra la Scuola e il Tutor aziendale - un contratto di 90 ore
per un totale di € 2.700,00 (€ 30,00 orarie).

Requisiti di partecipazione:

I soggetti interessati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

- Requisiti di ordine generale previsti dal D. Lgs 50/2016;

- In regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale, assistenziale ed Equitalia;
- Requisiti di idoneita professionale:

- Iscrizione alla Camera di Commercio per le attivita di cui trattasi;

- In regola con le norme di sicurezza;

- Requisiti di capacita tecnico-professionale:

- professionalita ed esperienza specifica dell'agenzia, degli accompagnatori e dei referenti locali dell'agenzia
nonché dei collaboratori individuati nell'offerta, per la corretta erogazione del servizio offerto;

- esperienza specifica dell'agenzia nella gestione di servizi analoghi (preferibilmente riferiti a soggiorni
studio all'estero per studenti delle Istituzioni Scolastiche Statali nell'ambito di iniziative promosse dalle
misure del PON, POR FSE o di altre misure o programmi analoghi);

- Requisiti di capacita economico finanziarie:

sono ammessi i concorrenti che abbiano eseguito negli ultimi 3 esercizi servizi analoghi a quelli indicati nel
bando per un importo complessivo non inferiore ad € 400.000,00 (iva inclusa).

Si precisa che il presente Avviso & da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione di manifestazione
di interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di operatori potenzialmente
interessati, non ¢ in alcun modo vincolante per questa Amministrazione, né sono previste graduatorie di
merito o attribuzioni di punteggio. Il presente avviso ha scopo esclusivamente esplorativo, senza
l'instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi negoziali nei confronti delllISS “De Nittis-Pascali” di
Bari, che si riserva la possibilita di sospendere, modificare o annullare il procedimento avviato, e di
seguito all'indizione della successiva procedura per I'acquisizione della fornitura di cui trapaSh%
soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa, nonché di procedere con l'invio della lefte
presentazione dell'offerta anche in presenza di un'unica manifestazione di interesse valida/<t




Modalita e data presentazione delle candidature:

Le agenzie che desiderano presentare la propria manifestazione di interesse ad essere invitate alla procedura
di selezione, dovranno far pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 21/08/2019 pena esclusione (fara
fede la data di assunzione al protocollo della scuola) la domanda di presentazione della candidatura Modello
1 e la dichiarazione sostitutiva (redatte ai sensi del D.P.R. 445/2000) di cui Allegato 1 a mezzo PEC
allindirizzo mail:  bais047005@pec.istruzione.it, indicando nell’oggetto: MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE - PROGETTO 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32 "VISUAL DUBLIN ENTERPRISE"
Percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero,

oppure in busta chiusa al seguente indirizzo: IISS “De Nittis-Pascali”, via Timavo 25 — 70125 Bari - e con la
seguente dicitura: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE - PROGETTO 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32
"VISUAL DUBLIN ENTERPRISE" Percorsi di alternanza scuola-lavoro all’estero.

Saranno invitate alla procedura negoziata esclusivamente le ditte, sino ad un massimo di cinque, che avranno
manifestato ’interesse al presente avviso.

Nel caso le manifestazioni di interesse siano superiori a cinque, il giorno 22/08/2019 alle ore 8.00 presso
'IISS “De Nittis-Pascali”, via Timavo 25 — 70125 Bari, si procedera in seduta pubblica ad estrazione a sorte
delle cinque AGENZIE che parteciperanno alla procedura negoziata.

Modalita di pubblicizzazione:
Pubblicazione sul sito web dell’istituto www.liceoartisticobari.it nella sezione Albo Pretorio on line.

Esclusioni delle manifestazioni di interesse:

Saranno escluse le manifestazioni di interesse:

a) pervenute dopo la data di scadenza ore 12.00 del 21/08/2019;

b) mancanti dell’allegato 1 debitamente sottoscritto dal titolare - rappresentante legale;
€) documento di identita (che occorre allegare in fotocopia) mancante o privo di validita.

Informativa ai sensi del d.lgs.196/03:

L’Istituzione Scolastica informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalita connesse alla gara di appalto
e per I'eventuale successiva stipula del contratto, saranno trattati dall’Ente appaltante in conformita alle
disposizioni del D.Lgs. 196/03 e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la gestione
del contratto. Le Ditte concorrenti e gli interessati hanno facolta di esercitare i diritti previsti dall’Art. 7 del
D.Lgs. 196/03.




MODELLO 1

AllIstituto

1 sottoscritto

titolare/legale rappresentante

sita in cap Via

n tel cell

Presenta domanda di manifestazione di interesse per partecipare alla selezione di Tour
Operator/Agenzie/Istituti Linguistici che operano nel settore dei Percorsi di alternanza scuola-lavoro
all’estero

PROGETTO 10.2.5B-FSEPON-PU-2017-32 "VISUAL DUBLIN ENTERPRISE" (Percorsi  di
alternanza scuola-lavoro all’estero) - codice CUP: G95B17000230007- CIG: 7996605F30

Allega alla presente:
- Allegato 1

- Fotocopia documento di identita (carta identiti — passaporto ) in corso di validita

- Dichiarazione relativa alla individuazione dell’ Azienda/Struttura ospitante in Dublino, specializzata
nel settore editoriale e grafico-visivo, e del Tutor Aziendale

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03.

1i,

(firma)



ALLEGATO 1

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445/2000)

1I sottoscritto nato a

Prov. il

in qualita di titolare / legale rappresentante della ditta

con sede legale in Prov. Via n.

Codice Fiscale Partita IVA

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art.76 del DPR 445/2000,

DICHIARA

—che il medesimo ¢ la ditta da lui rappresentata non sono mai incorsi in provvedimenti che comportano
I’incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

—di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali per
eventuali lavoratori dipendenti;

~di essere iscritto alla CCIAA di al n. in data alla seguente
categoria ;

—(eventualmente) in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere regolarmente  iscritta
nel registro prefettizio / schedario generale della  cooperazione di ;

—di essere iscritto all’INPS sede di matricola n. ;

—di essere iscritto all’INAIL sede di codice ditta n. ;

—di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti;

—che nulla risulta a proprio carico nel casellario giudiziale generale alla Procura della Repubblica presso il
Tribunale di ;

—di non essere in stato di fallimento, di liquidazione ovvero di non avere in corso procedimenti per la
dichiarazione di una di tali situazioni;

—di non aver subito condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla propria
moralita professionale, o per delitti finanziari;

—di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della esistenza a
proprio carico e dei propri conviventi di procedimenti in corso per I’applicazione delle misure di
prevenzione di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata né di cause ostative
all’iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori pubblici;

—di non essere a conoscenza che nei confronti della ditta/consorzio/societa di cui il
sottoscritto ¢ il legale rappresentante dal sussista alcun provvedimento giudiziario
interdettivo disposto ai sensi della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata e che
conseguentemente non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione di cui alla Legge 575/1965
come succ. integrata e modificata;

~di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando;

—di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle
risultanti dai Contratti di lavoro;

—I’inesistenza delle cause di esclusione indicate nell’art.80 del D.Lgs.50/2016;

—che non sussistono a proprio carico ed a carico dell’impresa rappresentata procedimenti in corso per
Iapplicazione delle misure di prevenzione di cui all’art.3 della Legge 1423/1956 o di alcuna delle cause
ostative previste dall’art.10 della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata;




—che nei confronti dell’impresa non & stata irrogata la sanzione amministrativa dell’interdizione
all’esercizio dell’attivita o del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione di fui all’art.9 comma
2 lett.a) e ¢) del D.Lgs.231/2001;

—che la impresa non si € avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 ovvero che
si € avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 e che il periodo di emersione si
& concluso;

—che I'impresa rappresentata non & assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto
Porganico della stessa non supera i 15 dipendenti ovvero che la impresa rappresentata non &
assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto pur avendo un organico compreso tra 15
e 35 dipendenti, la stessa non ha effettuato nuove assunzioni successivamente al 18/1/2000 ovvero che la
impresa rappresentata & soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto I’organico della stessa
supera i 35 dipendenti e che ha ottemperato alle disposizioni della predetta normativa ovvero che la
impresa rappresentata ¢ soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto pur avendo un organico
compreso tra 15 e 35 dipendenti sono state effettuate nuove assunzioni al 18/1/2000 e che ha ottemperato
alle disposizioni della predetta normativa;

—di disporre di organico adeguato allo svolgimento delle prestazioni richieste;

— che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in
materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso;

—che mantiene la validita dell’offerta per almeno 6 mesi;

—di essere informato, ai sensi della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

—di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri concorrenti e
che non si € accordato e non si accordera con altri partecipanti alla selezione;

—che non sub-appaltera lavorazioni di alcun tipo ad altre imprese partecipanti alla selezione — in forma
singola o associata — ed & consapevole che, in caso contrario tali sub-appalti non saranno autorizzati;

—che la propria offerta ¢ improntata a serietd, integrita, indipendenza e segretezza;

—di impegnarsi a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza;

—che non si € accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara per limitare od eludere in alcun
modo la concorrenza;

—che in caso di aggiudicazione si obbliga espressamente a segnalare qualsiasi tentativo di turbativa,
irregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante I’esecuzione del contratto, da
parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla selezione in
oggetto;

—di obbligarsi espressamente a collaborare con le forze di Polizia, denunciando ogni tentativo di estorsione,
intimidazione o condizionamento di natura criminale (richiesta di tangenti, pressioni per indirizzare
I’assunzione di personale o I’affidamento di sub-appalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di
beni personali o in cantiere, ecc.).

Ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 la dichiarazione & sottoscritta, unitamente alla copia del

documento di identita del sottoscrittore debitamente datata e firmata a corredo del presente modello.

11 Dichiarante



