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I futuro alla portata di tutti

Bari, 31 maggio 2017
Prot. n. 3630

Alla Regione Puglia
Servizio Formazione Professionale
redazione(@sistema.puglia.it

All’ U.S.R. per la Puglia
direzione-puglia@jistruzione.it

All’ Ambito Territoriale per la Provincia di Bari
usp.ba@istruzione.it

Alle Istituzioni Scolastiche della Provincia di Bari

All’albo pretorio del sito web della scuola www.liceoartisticobari.it
Al personale Docente e ATA

Agli Studenti e alle loro Famiglie

Progetto P.O.R. Puglia FESR - FSE 2014/2020 - Avviso n.10/2016 — “Tirocini in mobilita
transnazionale” - Asse Prioritario OT X Azione 10.3 - approvato con A.D. n. 998 del
28/11/2016, pubblicato nel BURP n. 138 del 01/12/2016 - Progetto: “VISUAL LONDON
ENTERPRISE”.

CUP: G99D1600120002

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;
VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";



VISTA la circolare del Ministero del lavoro, della salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n.2
“Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a
costi reali cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo 2007/2013 nell’ ambito dei PON;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n.1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europeo, il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il D. Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE e 2014/25/UE sull’aggiudicazione dei
contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori nei settori
dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in
materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” (G.U. n.91 del 19 aprile 2016);

VISTO in particolare I’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs 50/2016 (Contratti di appalto per lavori servizi
forniture — contratti sotto soglia);

VISTE le linee guida ANAC n.4 pubblicate in Gazzetta Ufficiale n.274 del 23/11/2016 sulle procedure per I’
affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria;

VISTO I’Avviso Pubblico n.10/2016 “TIROCINI IN MOBILITA’ TRANSNAZIONALE” approvato con
A.D. 998 del 28/11/2016 pubblicato sul BURP n.138 del 01/12/2016;

VISTO il PTOF d’Istituto deliberato dal Collegio dei Docenti del 12/10/2016 con delibera n. 15 e dal
Consiglio di Istituto del 14/10/2016 con delibera n. 44;

VISTE la delibera n. 19 del Collegio dei Docenti del 09/12/2016 e la delibera n. 53/2016 del Consiglio di
Istituto del 19/12/2016 che stabiliscono la presentazione delle candidature e i criteri di selezione degli
studenti destinatari;

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica sulla base del suddetto avviso e denominato:
“VISUAL LONDON ENTERPRISE”;

VISTA la Determinazione del Dirigente del servizio di formazione professionale della Regione Puglia del
16/02/2017 n.158 pubblicata sul BURP n. 24 del 23/02/2017 di approvazione delle graduatorie, disposizione
di accertamento e impegno di spesa, che ha attestato I’idoneita e la finanziabilita del suddetto progetto per un
importo pari ad € 77.434,97,;

VISTO P’Atto Dirigenziale Servizio Formazione Professionale n. 287 del 10 marzo 2017 con cui & stato
approvato 1’Atto unilaterale d’obbligo per la realizzazione dei progetti di cui all’Avviso 10/2016;

VISTO il Programma Annuale relativo all’E.F. 2017 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 5 del
14/02/2017,

VISTA la delibera n. 8 del 24/03/2017 del Consiglio d’ Istituto di acquisizione al bilancio per ’E.F. 2017 del
progetto P.O.R.Puglia FESR — FSE 2014/2020 — Avviso n.10/2016 — “TIROCINI IN MOBILITA
TRANSNAZIONALE” — Progetto: “VISUAL LONDON ENTERPRISE”:

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 831 — Prot. N. 3596 del 30/05/2017 di assunzione nel Programma Annuale
2017 del finanziamento del progetto P.O.R.Puglia FESR — FSE 2014/2020 — Avviso n.10/2016 —
“TIROCINI IN MOBILITA TRANSNAZIONALE” — Progetto: “VISUAL LONDON ENTERPRISE”;

COMUNICA
che questa Istituzione Scolastica & stata autorizzata alla realizzazione del progetto di cui in
premessa:

ARTICOLAZIONE | AMMONTARE

AZIONE TITOLO DESTINATARI ASSEGNATO
Azioni di ‘VISUAL N. 15 Alunni Tirocinio in azienda € 77.434,97
raccordo scuola- | LONDON delle classi V pubblicita e
lavoro attraverso | ENTERPRISE’ | IISS “De Nittis- | comunicazione a
tirocini in Pascali” Londra
azienda in Paesi N. 2 Docenti 160 ore in azienda
Europei Tutor Luglio/Agosto 2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Irma D’Ambrosio
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